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IL Sovrintendente, giusta decreto del Presidente della
Regione Siciliana n. 27/Serv. 1°/S.G. del 12 febbraio 2024,

ha adottato il seguente provvedimento.




SERViZIO DI ELABORAZIONE PAGHE DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL TEATRO

ETTO:
et mSSIMO BELLINI DI CATANIA RINNOVO E IMPEGNO DI SPESA :

A

n}sov;z AN TENDENTE
PREMESSO CHE :

Con relazione del 10 giugno 2024 (Allegato A) il Capo Settore Personale e Trattamento
Economico, ha rappresentato quanto segue: “Con Provvedimento del Sovrintendente 497 del 19
dicembre 2022 ¢é stato disposto I'affidamento, a seguito di procedura di gara, del servizio in
oggetto riportato, alla SIGAP/ITALPAGHE di Borrelli Luisa con sede in Roma, P.IVA
05373961217 per il prezzo di € 35.000,00. L affidamento alla ditta scadra il prossimo 30 giugno.
In seno al disciplinare di gara (art. 4) é stata espressamente prevista la: “...facolta di rinnovo del
contratto, ai sensi dell'art 35, comma 4 del d.Igs. 50/2016 per ulteriori anni uno, da esercitarsi
anche per un periodo inferiore ed in maniera disgiunta secondo le esigenze dell’Ente. In
quest ultimo caso, il corrispettivo mensile sara pari ad un dodicesimo dell'importo annuale IVA
esclusa, al netto del ribasso offerto”. Stante la necessita di assicurare che non vi sia soluzione di
continuita nel servizio, onde evitare gravi danni e certi per I’Ente che non potrebbe garantire
retribuzione del personale, dato atto che la suddetta societa ha assicurato il servizio secondo
quanto concordato nel periodo di riferimento, si chiede che venga esercitata l’opzione di rinnovo
della prestazione, da rendersi agli stessi patti e condizioni, dall’ 1 luglio al 31 dicembre 2024.  Si
da atto che la prestazione dovrebbe essere resa agli stessi patti e condizioni di cui all’affidamento
iniziale e quindi per un costo complessivo di € 17.500,00. Quanto sopra per le determinazione di
competenza.”

.Con nota dell’l1 giugno 2024 (Allegato B) il RUP dott. S. Vicari, comunicava quanto
segue: "Con relazione dello scorso 10 giugno il Capo del Personale e trattamento economico ha
rappresentato l'esigenza di disporre il rinnovo dell 'affidamento alla Sigap/ftalpaghe sas di Borrelli

. Luisa, che attualmente gestiste il servizio paghe per personale dell’ E.L.R. Teatro Massimo V.
Bellini di Catania, stante |'imminente scadenza dell affidamento, vista la previsione in seno ai
documenti di gara della possibilita di esercitare tale opzione. Nello specifico il rinnovo dovrebbe
essere disposto con decorrenza dall’l luglio e sino al 31 dicembre 2024, agli stessi patti e
condizioni dell affidamento originario e per un importo complessivo di € 17.500,00.

Rilevato che: -

la procedura di gara é stata svolta in vigenza del d.lgs. 50/2016 e pertanto trova applicazione la
previsione di cui all’art 226 del nuovo codice dei contratti 36/2023, il quale espressamente prevede
che le norme del d.lIgs. 50/2016 continuano a trovare applicazione per le procedure espletate in
vigenza dello stesso;

I’art. 35 comma 4 del d.lgs. 50/2016 prevede la possibilita di esercizio dell’opzione di rinnovo
purché essa sia stata prevista nei documenti di gara;

la possibilita di esercitare [’opzione di rinnovo é stata correttamente prevista in seno alla
documentazione di gara.

Dato atto:

che [’esercizio dell’opzione necessita dell’espressa adesione, quale manifestazione di volonta
contrattuale dell’OE in riscontro alla volonta espressa dall amministrazione;

che sara necessario addivenire alla stipula di un nuovo contratto.

Cio premesso puo darsi seguito alla richiesta del Capo Settore Personale e Trattamento
Economico. Quanto sopra per le determinazione di competenza.”

Con successiva nota del Sovrintendente dell’11 giugno 2024 (Allegato C) & stata richiesta
alla ditta I’adesione all’esercizio dell’opzione di rinnovo da parte di questo Ente, nei termini di cui
alla relazione del Capo Settore del Personale sopra riportata.

Con nota del 13 giugno 2024 (Allegato D), la Sigap/Italpaghe sas di Borrelli Luisa ha fatto
pervenire la propria adesione all’esercizio dell’opzione di rinnovo.

Ceasiderato che con Decreto del Dirigente Generale dell'Assessorato Regionale del Tufismo, dello Sport e
@ello Spettacolo, Servizio "Teatri e Attivita Musicali" 868/S8 dell.8 maggio 2024, I'Ente ¢ stato autorizzato

~..ata gestione provvisoria del Bilancio fino al 30 gifigno 2024, ai sensi’ déll'art. 4.7 del decreto legxslatwo«-_;
- 23/061201 1118 6 ss .mm. e} fis o '
‘. Rilevato_che la_gestione provvxsona ¢ hm1tata all’assolvxmento delle obbhgaz]om gla assunte delle
dsb'hgazmm derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi e di obblighi speciali tassativamente ...

regofati dalla legge, al pagamento delle spese di personale, di residui passtvi, di rate di mutuo, di canoni,
imposte e tasse, ed in particolare, limitata alle sole operazioni necessarie per evitare che siano arrecati
danni patrimoniali certi e gravi all’Ente;

Dato atto che il servizio in oggetto ¢ di importanza strategica al fine di consentire il corretto
funzionamento degli uffici dell’Ente e la esaustiva corresponsione degli emolumenti al personale, in
assenza del quale si darebbe origine a danni gravi e certi;

Ritenuto

necessario aderire alla richiesta del Capo Settore Personale, e disporre il rinnovo del servizio di
elaborazione paghe per il personale del Teatro Massimo V. Bellini di Catania alla SIGAP/ITALPAGHE sas
di Borrelli Luisa con sede in Roma, P.IVA 05373961217con decorrenza dall’ 1 luglio e sino al 31
dicembre 2024, da rendersi agli stessi patti e condizioni di cui all’affidamento iniziale per un costo
complessivo di € 17.500,00

Confermare quale RUP il dott. S. Vicari

Ritenuto altresi di approvare la bozza di contratto allegato alla presente sub E.

Visto lo Statuto ed il Regolamento organico dell’Ente vigenti

DISPONE

Per 1 motivi specificati in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti;

Rinnovare I’affidamento del servizio di elaborazione paghe del personale dipendente del Teatro
Massimo Bellini di Catania alla SIGAP/ITALPAGHE sas Borrelli Luisa con sede in Roma, P.IVA
05373961217 con decorrenza 1 luglio 2024 e scadenza il 31 dicembre 2024.

Confermare quale RUP il dott. S. Vicari

Dare atto che per espressa adesione della ditta aggiudicataria il rinnovo operera agli stessi patti e
condizioni di cui all’affidamento iniziale.

Approvare la bozza di contratto allegata alla presente sub lettera E

Impegnare la somma complessiva di € 17.500,00 al capitolo 101155 del bilancio 2023-2025,
competenza 2024 in gestione provvisoria;

L’IVA gravera al capitolo U541362.

Nel rispetto della normativa riguardante il diritto di civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni (D.lgs. 33/2013) il presente
Provvedimento sara pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” collocata nella home
page del sito istituzionale.
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